Specjalista do spraw geoinformacji, udostepniania informacji o sSrodowisku oraz BIP w Wydziale
Zapobiegania i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku i Zarzadzania

Srodowiskiem

2019-08-05
Nr ogtoszenia

Data ukazania sie ogtoszenia

52017

5 sierpnia 2019 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Kielcach poszukuje kandydatéw na stanowisko Specjalisty do spraw geoinformacji, udostepniania informacji o $rodowisku oraz BIP w Wydziale

Zapobiegania i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku i Zarzadzania Srodowiskiem

Ogtoszenie w celu zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Wymiar

Adres

Miejsce wykonywania pracy

Zakres zadan wykonywanych na

stanowisku pracy

Warunki pracy

1 etat

ul. Karola Szymanowskiego 6,

25-361 Kielce

Kielce

ZAKRES ZADAN

Udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie, w tym danych przestrzennych. Odmawianie w formie decyzji udostepnienia
informacji o srodowisku.

Przygotowywanie zestawien, opracowan, zobrazowan kartograficznych oraz przetwarzanie danych przestrzennych oraz konsultowanie i
wdrazanie rozwigzan w zakresie geoinformacji.

Administrowanie Biuletynem Informacji Publicznej, serwisem internetowym. Zamieszczanie informacji merytorycznych w BIP oraz w
serwisie internetowym Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Kielcach we wspétpracy z Wydziatami.

Udziat w zespole szacujacym szkody wyrzadzane przez bobry, w tym dokonywanie ogledzin, okreslanie w terenie rozmiaru szkdd oraz
sporzadzanie dokumentacji fotograficznej wraz z protokotami szkody jako podstawowych dokumentéw do dalszych postepowan
odszkodowawczych.

Zamieszczanie informacji w publicznie dostepnym wykazie danych o dokumentach zawierajacych informacje o Srodowisku i jego

ochronie.

WARUNKI PRACY

praca w terenie oraz siedzibie urzedu

praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie

obstuga urzadzen biurowych (drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw)
stres zwigzany z kontaktami z klientem zewnetrznym, w tym konfliktowym
zagrozenie korupcja

wykonywanie zadan pod presjg czasu

oswietlenie naturalne i sztuczne



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem WYMAGANIA NIEZBEDNE
pracy : Wyksztatcenie: wyzsze z zakresu nauk przyrodniczych: biologia, geografia, lesnictwo, ochrona srodowiska, rolnictwo lub pokrewne
Doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok w ochronie Srodowiska lub ochronie przyrody w obszarach powigzanych z systemami
informacji przestrzennej (GIS) oraz analiza danych przestrzennych - potwierdzone kopiami $wiadectw pracy lub innymi dokumentami
Biegta obstuga oprogramowania GIS
Umiejetnos¢ czytania i pracy na mapach réznego rodzaju
Znajomos¢ przepisow dot. infrastruktury informacji przestrzennej, udostepniania informacji publicznej, udostepniania informacji o
srodowisku, ochrony przyrody, ochrony $rodowiska, kodeksu postepowania administracyjnego.
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
WYMAGANIA DODATKOWE
Odpornos¢ na stres
Umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej oraz pracy w zespole

Umiejetno$¢ interpretacji aktéw prawnych i ich zastosowania

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE
-CV i list motywacyjny
-Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
-Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu pracy
-Kopie Swiadectw pracy, zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagane w ogtoszeniu doswiadczenie zawodowe w
ochronie srodowiska lub ochronie przyrody w obszarach powigzanych z systemami informacji przestrzennej (GIS) oraz analiza danych
przestrzennych.
-O$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

-Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Inne dokumenty i o$wiadczenia
DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdéw naboru.

Termin sktadania dokumentéw 14 sierpnia 2019 .

Miejsce sktadania dokumentéw Miejsce sktadania dokumentdw:
Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Kielcach
ul. Karola Szymanowskiego 6
25-361 Kielce
z dopiskiem ,,Ogtoszenie nr .......

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu



Inne informacje

Autorzy

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

« Administrator danych i kontakt do niego: Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Kielcach z siedziba

w Kielcach przy ul. Karola Szymanowskiego 6, 25-361 Kielce, e-mail: sekretariat.kielce@rdos.gov.pl.

« Kontakt do inspektora ochrony danych: Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Kielcach, Jolanta Ozga,

email.: iod.kielce@rdos.gov.pl, tel.: 41 34-35-340.

« Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru

« Informacje o odbiorcach danych: Jedynym podmiotem przetwarzajacym powyzsze dane jest Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w
Kielcach, ul. Karola Szymanowskiego 6, 25-361 Kielce.

» Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji

* Uprawnienia:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. prawo do usuniecia danych osobowych;

- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej;

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

* Podstawa prawna przetwarzania danych:

1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

2. art. 221 Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;

3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

* Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie, nazwisko, miejsce
zamieszkania, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia do stuzby cywilnej) jest dobrowolne,
jednak niezbedne, aby uczestniczy¢

w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych.
Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.
Jezeli dane beda obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 2 RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich
przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje:

podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedga tez profilowane

INNE INFORMACJE:

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona. Kandydaci, ktérych oferty spetnia wymagania formalne zostana poinformowani
telefonicznie badzZ droga elektroniczng o terminie postepowania kwalifikacyjnego. List motywacyjny, CV i wymagane oswiadczenia powinny
by¢ wtasnorecznie podpisane przez kandydata. Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem swojego imienia i
nazwiska oraz numeru ogtoszenia na ktére to sktadana jest aplikacja. Oferty niekompletne i otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.
Za date ztozenia dokumentéw uznaje sie date stempla pocztowego lub termin ztozenia w sekretariacie RDOS w Kielcach. Oferty kandydatéw
nie odebrane w ciggu 6 miesiecy od daty zakonczenia procedury naboru sg komisyjnie niszczone. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod

nrtel. (41) 34 35 351.
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